Visi

Misi

Tujuan

RENCANA KINERJA TAHUNAN 2020

RSUD SAWAHLUNTO

Wisata Yang Kreatif, Inovatif, Unggul, Bermartabat,

Berkeadilan Dan Sejahtera

Dengan Kebersamaam Kita Wujudkan Sawahlunto Sebagai Kota

Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu dengan

memberikan jaminan kesehatan untuk seluruh masyarakat.

Sawahlunto

Meningkatkan kualitas sumber daya manusia di kota

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR SASARAN

SATUAN

TARGET

2

3

Meningkatnya kualitas dan
kuantitas sarana prasarana

pelayanan  kesehatan di
rumah sakit

Persentase ketersediaan
sarana prasarana rumah
sakit sesuai standar

%

79,00

Meningkatnya kualitas dan
kuantitas SDM Rumah Sakit
yang profesional di
bidangnya

Persentase ketersediaan
SDM sesuai standar RS

%

85,85

Meningkatnya pelayanan
kesehatan  yang sesuai
regulasi dan standar
pelayanan di rumah sakit

Persentase capaian
indikator standar
pelayanan minimal (SPM)
RS

%

75,00

Sawahlunto. 02 Januari 2020
DIREKTUR RSUD SAWAHLUNTO
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